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Sobre los Testimonios

Los siguientes testimonios son el resultado de la invitacién
realizada a trabajadores y trabajadoras de la educacién a narrar
sobre sus experiencias educativas, como estudiante o adulto,
donde haya experimentado o sido testigo de alguna situacién
vinculada a violencias en contextos escolares, en el marco de su
participacién del curso a distancia en “Convivencia escolar y
prevencion de violencias de género en contextos escolares”,
parte del programa “Lideres y Lideresas Juveniles por la No
Violencia de Género”.

Iniciativa aprobada por el Consejo Regional Metropolitano,
financiada por el Gobierno Regional Metropolitano de Santiago,
con el apoyo de la SEREMI de Educacion de la Regién
Metropolitana, disefiado y ejecutado por Fundacién Semilla.

Con estos relatos buscamos contribuir a:

- Visibilizarlas pues el caracter simbdlico de muchas de las
violencias de género ejercidas en y por la escuela hace que estas
se naturalicen, dificultando su identificacion.

- Comprenderlas en su complejidad ya que habitualmente
tienden a ser reducidas a problemas interpersonales o
conductuales, con lo cual se obvian sus dimensiones
institucionales, estructurales y culturales.

- Abordarlas a través de estrategias que involucren al conjunto
de la comunidad educativa en la prevencidn de su reproduccion,
dado que al tratarse de un problema social requiere ser
entendido y enfrentado como una responsabilidad colectiva.

Agradecemos a las autoras y los autores de estos relatos por
permitir su publicacién y difusién que busca evidenciar a las
multiples violencias de género que aun tienen lugar en nuestros
contextos educativos, asi como la transversalidad de las mismas.
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Ainicios del afio 2019, Ay su mama, buscan matricula para
7° afo. Es un nifio, a primera vista, como cualquier nifio de
entre 12 a 13 afos. El apoderado recibe la informacion de
los documentos que debe presentar para realizar la
matricula, al momento de presentar el certificado de
nacimiento del menor se hizo patente una situacion de
conflicto, el nifio que estaba de pie junto a su mama tenia
nombre de nifia, era una escena extrafia, pues cuando el
estudiante se presentd dio un nombre de vardn. Surgié la
primera duda ¢Habré entendido bien? ¢ Quizas hay un error
en los documentos que presentd el Apoderado?, mientras
buscaba aclarar esas dudas, en cuestién de segundo, se
aparecieron muchas preguntas. La Apoderada, quizas ya un
poco asumida y/o acostumbrada a este tipo de silencios
incdmodos dio el primer paso para explicar lo que en ese
momento era inexplicable..”ijLo que pasa es que él en
realidad es una nifiaii” dijo el Apoderado, “pero desde
pequefio siente que es hombre, esta asistiendo a médico”.

El colegio lo aceptd, sin embargo, aparecieron también las
preguntas ¢ Qué vamos a hacer con él? ¢{Tenemos que abrir
el tema a la comunidad? ¢Es una oportunidad de
aprendizaje, de inclusién? éTodos tienen derecho a saber?

Algunos docentes han comentado con el equipo de
Convivencia Escolar, que es necesario contar a toda la

comunidad la situacion de A, y sobre todo a las estudiantes.
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iiLo que pasa es que él en
realidad es una ninaij”
dijo el Apoderado, “pero
desde pequeno siente
que es hombre, estd
asistiendo a médico
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le grita negando todo los
dichos de la alumna, adn
cuando ella no lo habia
nombrado. La profesora
enfrenta a la alumna y
defiende al companero,
acusdndola de exponerlo
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Convivencia en tiempos de
pandemia

Un ejemplo es la situacién vivida en contexto de acoso de
una alumna timida y de pocos amigos, quien es abordada
por un compafiero al retornar a clase, después de una larga
ausencia. Dicho compafiero se acerca a ella con la intenciéon
de entablar una relaciéon amorosa a lo cual recibe una
negativa constante.

Ante eso, él comienza a esparcir rumores de tipo sexual
sobre su compafiera, ella cansada de los continuos
comportamientos inadecuados toma la decisién de
exponer la situacion, sin nombrar al compafiero, en el
consejo de curso, él reacciona vy le grita negando todo los
dichos de la alumna, aun cuando ella no lo habia
nombrado. La profesora enfrenta a la alumna y defiende al
compafiero, acusandola de exponerlo.

118
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Sin palabras

Un dia tuve un conflicto en la oficina, realizando mi trabajo,
cuando entra el Director de ese entonces y me pregunta
por un profesor.

Yo tenia en el costado del escritorio, pegado en la pared, un
papel con los horarios de los docentes y en qué sala se
encontraban. Para poder verlo de mejor manera me
levanté y me agaché, levemente apoyando mis manos en
las rodillas para ver bien el papel que estaba a esa altura,
(cabe destacar que me encontraba con pantalones y
delantal de trabajo, que era muy largo, pues jamas le
realicé basta). Cuando me giro para ver el papel, el Director
me dice: “Sefiorita V, agachese como sefiorita”. Yo me
guede congelada, sin palabras, pues jamas me imaginé un
comentario asi, primero porque yo estaba segura de que mi
actuar en ningin momento fue provocativo, ni menos con
falta de educacién, sino todo lo contrario. Claramente, él
uso su posicién para poder decirme algo en tono de “reto”.

Luego de unos minutos lo interrumpo y le comento que no
estaba de acuerdo con lo que me dijo.

El me responde que si me hubiese visto otra persona podria

pensar quizas que cosa.. fue ahi cuando nuevamente
quedé sin palabras y cuando él se retird yo solo lloré.

128

el Director me dice:
“Senorita V, agdachese
como senorita”. Yo me
quede congelada, sin
palabras, pues jamads me
imaginé un comentario asi
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la profesora E, cada vez
que nos sacaba ala
pizarra y respondiamos
mal, nos zamarreaba o nos
tiraba hacia la pizarra, solo
por no saber responder

14 %

Las clases de lenguaje eran un martirio, la profesora E, cada
vez que nos sacaba a la pizarra y respondiamos mal, nos
zamarreaba o nos tiraba hacia la pizarra, solo por no saber
responder.

Yo no fui la excepcion, fue mi turno de salir a la pizarra 'y no
supe responder y la profesora me zamarred, senti tanta
verglienza y después la pena, me fui a mi puesto y le pidio
a L que respondiera y él tampoco supo responder y la
profesora molesta, lo tird hacia la pizarra. Llegando a la
casa, mi madre me preguntd como me fue y le conté. Al dia
siguiente pidié entrevista con el Director, y ahi se encuentra
con la apoderada de L, el director justificd el accionar de la
profesora.

Mi madre pide hablar con la profesora para que me diera
las disculpa, y al acercarse la docente, la madre de L se tira
sobre ella y la golpea para que sienta el dolor que le causd
a su hijo y a todos quienes sufrimos violencia por parte de
ella. El director, tomd la decision de cambiarla de
establecimiento.
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cLos deportes tienen género?

En un colegio se entrega la lista de talleres extraescolares a
los estudiantes, dentro de las actividades mostradas
aparecen varias de caracter deportivo.

El profesor encargado dice a los estudiantes: "Necesito que
se inscriban ahora a los talleres para hacer las néminas".

Una de las estudiantes presentes en la sala responde: "Yo
profe, al taller de futbol". El profesor le responde que no
sera posible, debido a que futbol es sélo para hombres. La
estudiante le responde al profesor que ella ha practicado
futbol hace muchos afios y que le gustaria hacerlo en el
colegio con sus compafieros.

El profesor le pide que elija otro taller ya que no podra
inscribirla ahi.

16 %

"Yo profe, al taller de
futbol". El profesor le
responde que no serd
posible, debido a que
fotbol es sélo para
hombres
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se armo de valor y contesté
con la voz casi temblando:
"Me lo encontré". La tia B, se
paré de su asiento y con su
largo abrigo verde la apunté
diciéndole: “jNO, USTED SE

LO ROBO!

18 %

No es lo que usted dice

M tenia una especial admiracion por un compafierito
llamado J, travieso, divertido y lo mas importante para ella,
no era peleador.

Un diaJ le regald un cintillo blanco, igual al que ella siempre
usaba. Lo recibid con sorpresa, ya que nunca se habian
hablado (en ese acto de carifio, tampoco se hablaron). Pero
si se sinti¢ diferente, correspondida en su admiracion. Al
final de la clase, dentro de la sala, mientras esperaban que
los padres retiraran a sus hijos, una madre entra a la sala
con su hija de la mano, era su compafera R. La madre
expone que a su hija le robaron el cintillo. Entre discusiones
con la docente frente a todos los nifios que no habian sido
retirados, la pequefia M acariciaba, en el bolsillo del blanco
delantal, el cintillo entregado por J. De pronto penso, vy si
era "ese" el cintillo que habia perdido R, ella no podia
qguedarse con él, debia devolverlo y salir de la duda.

Timidamente saco el cintillo del bolsillo y lo mostro. ji"ERA
ESE"!Il. La Tia B preguntd: “éDe donde lo sacaste?. Ella
enmudecio, sintié miedo, no podia decir que el nifio mas
lindo y divertido de la clase se lo habia dado. La profesora
desfigurada preguntd por segunda vez: “éiDe donde lo
sacaste?”. No podia salir corriendo, sentia como todos los
nifios la miraban, se armé de valor y contestd con la voz casi
temblando: "Me lo encontré".

La tfa B, se pard de su asiento y con su largo abrigo verde la
apunté diciéndole: “iNO, USTED SE LO ROBO!”. "No tia",
decia la voz timida de la nifia, "no tia". La maestra termind
el tema diciendo: “Usted se lo robd, y se lo robd”, y se
dirigid a la apoderada pidiendo disculpas por el incidente.

19
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Recuerdo cuando se analizaba el rendimiento de los
estudiantes y se declaraba que los varones tenian mas
habilidades para las matematicas que las nifias y ademas,
eran mejores en lenguaje. Limitando las posibilidades de
las nifias de poder potenciar su aprendizaje en
matematicas. Ciertos talleres eran para varones, por
ejemplo futbol, atletismo y que danza era para nifias.

Si bien no recuerdo en aquella época alguna reflexion, el
proceso de igualdad de oportunidades educativas para
nifos y nifias se fue desarrollando de manera espontanea,
los nifios comenzaron a interesarse en participar en otras
actividades, que no fueran el futbol, como participar en
danza y el taller de tejido, y las nifias comenzaron a jugar
futbol en equipos mixtos. Hoy puedo decir que desde las
oportunidades de desarrollo extracurricular se iguald la
posibilidad de participacion de manera espontdnea.

AUn hay acciones que se deben modificar, por ejemplo la
formacién de los estudiantes, dividida en hombres vy
mujeres, estas Ultimas son las primeras en ingresar al aula
lo cual no tiene ldgica, la formacion deberia tener como
objetivo organizar a los estudiantes antes de ingresar al
aula por su estatura y no por ser nifia o nifio.

208

los ninos comenzaron a
interesarse en participar en
otras actividades, que no
fueran el futbol, como
participar en danza y el
taller de tejido, y las ninas
comenzaron a jugar futbol
en equipos mixtos
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se integrd sin mayor
problema dentro de la
comunidad, gracias a
diversas instancias que
se dieron para hablar de
inclusion.

228

Transitando hacia mi identidad

Todo comenzd en marzo junto al regreso a clases, donde
sorpresivamente unx alumnx a quien habiamos
considerado toda la escolaridad como "Laura", llegd como
"Alex", aceptando su identidad. Lo cual gener6 diversas
conversaciones entre alumnxs, profesorxs, administrativxs
y apoderadxs.

Preguntas sobre qué bafio o uniforme utilizaria, o si se
debiese formar en la fila de nifios o nifias, fueron algunas
de las preguntas que surgieron entre las diversas personas
qgue conforman la comunidad educativa.

En un comienzo fue complejo de asimilar debido a que no
se habia vivido un caso de este tipo, sin embargo, luego de
un tiempo, se integrd sin mayor problema dentro de la
comunidad, gracias a diversas instancias que se dieron para
hablar de inclusion.
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Consecuencias invisibilizadas en las
crisis omitidas

Durante una clase de orientacién a cargo del docente de
jefatura se trabajo respecto de las relaciones familiares,
momento en que los estudiantes contaron sus historias en
un espacio de confianza.

Una estudiante, sintiéndose acogida por el grupo, comenté
gue cuando pequefia habia sido alejada de su madre, ya
que ejercia la prostitucién. Los compafieros se mostraron
sorprendidos.

Luego verbalizaron comentarios despectivos y burlescos,
por lo que la actividad se finalizd en ese momento.

El docente dio inicio a otra actividad, como forma de
desviar la atencion. Sin embargo, la estudiante, en su
incomodidad, se acercod durante el recreo a conversar la
situacion, por lo que fue necesario realizar una
intervencion con las distintas partes.

24§

comenté que cuando
pequena habia sido
alejada de su madre, ya
que ejercia la prostitucion.
Los companeros se
mostraron sorprendidos.
Luego verbalizaron
comentarios despectivos
y burlescos

258
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lo evita y empieza a
juntarse con ofros
estudiantes. Ante lo cual
M reacciona
agresivamente
golpeando las paredes

26 8

M se encontraba en una situacion académica compleja con
bajas notas y es invitado por una nifia llamada D a estudiar
a su casa junto a sus amigas. Esta situacién se torna muy
positiva, ya que M encuentra un lugar donde se siente
comodo y escuchado, a diferencia de la sala de clases
donde es excluido por su manera de ser y sus reacciones
gue en ocasiones son agresivas.

Producto de este apoyo, M empieza a subir sus notas, sin
embargo, junto con ello, empieza a desarrollar un carifio
especial por la nifia D quien lo invitaba a su casa a estudiar.
Este estudiante M se enamora de D y le confiesa su amor,
sin embargo, D le dice que ella no estd enamorada de ély
decide dejar de invitarlo a su casa porque se siente
incémoda con él. A raiz de esto, M se siente muy ofuscado
y busca desesperadamente métodos para acercarse a Dy
preguntarle por qué lo ha rechazado, esto incomoda
mucho a D quien lo evita y empieza a juntarse con otros
estudiantes.

Ante lo cual M reacciona agresivamente golpeando las
paredesy encarando a D por ignorarlo. También le pide que
se aleje de otros compafieros hombres. Sumado a esto, le
manda mensajes por redes sociales para intentar conversar
con ella.
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Violencia en el pololeo

Durante los afios de trabajo en las escuelas, se presentaba
una dindmica de violencia en el pololeo, ensefiada a través
de generaciones, dado el contexto en que se desenvuelve
cada estudiante (Rural). El trabajo comenzd visualizando
actitudes que los estudiantes manifestaban, sobre la
normalizacidon de acciones en relaciones de parejas.

Para lo cual, se activa un trabajo como equipo de
convivencia escolary programa de integracion escolar, en el
cual desarrollamos 3 sesiones, en las cuales se planteaba
trabajar factores que naturalizan (Normalizar, minimizar,
justificar, etc.), prevencion (educacion, cambio cultural, re
significar, estereotipos), sefiales (Exceso de control,
aislamiento familiar, violencia fisica / emocional /
psicolégica / econdmica), rutas de atencion (deteccidn,
acogida, apoyo integral, proteccion, denuncia), violencia y
marco Legal (lesion de algun grado, amenazas, agresiones
sexuales) y finalmente, vinculados a las tendencias
actuales, Grooming y Sexting utilizando, ademas, los
protocolos del reglamento interno.

Finalmente, al término de las sesiones orientadas al grupo
objetivo, se invitd a intervenir espacios del establecimiento,
mediante el Arte terapia, acompafiando los procesos
creativos de cada uno de los estudiantes y las estudiantes.
Fue una forma innovadora, al explorar los procesos
creativos, donde todos éramos artistas, siendo validados el
sentir, florecieron procesos personales, de los cuales se
venian trabajando en las sesiones de autocuidado, respeto
propio, empatia y cuidado personal, en relacién a los otros
y hacia uno mismo.

28 &

se invitd a intervenir
espacios del
establecimiento, mediante
el Arte terapia,
acompanando los
procesos creativos de
cada uno de los
estudiantes y las
estudiantes



Me confesd en su
momento que se sentia
atraido por ciertos
hombres, pero siempre le
peso cumplir con la
exigencia del estereotipo

30 %

Un niho artista

Recuerdo a un compafiero de wun curso inferior,
participdbamos juntos en el taller de coro de la escuela, él
era el Unico hombre en participar y posterior a las
presentaciones siempre recibia burlas de sus compafieros,
de distintos cursos, quienes le decian “mariposa”,
“afeminado” y esos tipicos adjetivos. A aquel compafiero,
que termindé siendo mi amigo, le dolian mucho esos
comentarios, aunque siempre mostraba una coraza de
antipatia con los demas, era su defensa.

El se sentfa confundido con los comentarios, le hacian
poner en duda incluso de su sexualidad. Posteriormente
ingresamos al taller de baile juntos, esta vez unos primos de
él engancharon, el baile ahora era de los “hombres
bacanes” de la escuela. A él le acomodaba ese rol, sin
embargo, nunca ha superado dicho conflicto, siempre
tratando de aparentar virilidad, y molestandose ante
cualquier situacion que a él le parezca burla con respecto a
su sexualidad, enojandose y alternandose con facilidad,
hasta hoy en dia.

Me confesé en su momento que se sentia atraido por
ciertos hombres, pero siempre le pesd cumplir con la
exigencia del estereotipo, hoy esta casado con un hijo.



La experiencia que voy a narrar, ocurre a fines de agosto del
afio 2019, cuando un estudiante de séptimo basico se
acerca a la orientadora para manifestar su deseo de
presentarse en el baile de fiestas patrias bailando como
mujer. Si bien fue una sorpresa en ese momento lo
sefialado por el estudiante, el equipo directivo lo asume de
buena manera brindandole el apoyo al estudiante. El
conflicto se manifiesta después, con otros adultos de la
comunidad educativa (padres, apoderados, e incluso la
profesora jefe).

Si bien la profesora jefe queria apoyar a su alumno, temia
por la reaccion de los adultos, que se le fueran encimay no
la comprendieran. Se realizé una intervencion de parte de
la orientadora y la encargada de convivencia escolar en
donde se trabajo el tema tanto con los funcionarios, los
padres y apoderados y los alumnos. Sus compafieros lo
apoyaban 100%, y estaban contentos de que él tuviese la
oportunidad de mostrar su talento vestido como toda una
mujer.

Finalmente, y después de un trabajo minucioso con cada
una de los equipos que conforman la comunidad educativa,
llegd el dia tan esperado por nuestro estudiante, usando el
mismo vestuario que todas las nifias (los que se mandaron
a confeccionar para todos iguales), maquillado como todas,
se lucio en el baile y él y su familia agradecieron la gestion
que realizé el colegio para que los demas apoyaran su
decisién.

328

El conflicto se manifiesta
después, con otros adultos
de la comunidad
educativa
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la pregunta de una
docente, al término de la
exposicion, llamoé
gravemente su atencién -
. Como un nino que nace
con un pene, puede ser

nina?
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La cultura violenta de la escuela

Hace dos afios, tratando de cumplir con la normativa, el
encargado de convivencia escolar, SQ, presenté una
capacitacion simple acerca de identidad y equidad de
género.

Comenzo el director, dando las informaciones necesarias
hasta llegar al punto donde comenzaria la exposicidn,
acerca de la diversidad de los géneros. Sin embargo, la
pregunta de una docente, al término de la exposicidn,
llamdé gravemente su atencién- ¢Cémo un nifio que nace
con un pene, puede ser nifia?- La exposicion contenia la
diferencia entre sexo y género, pero no comprendia el “por
qué” de la pregunta, hasta que surgié desde otro docente
el comentario a modo de chiste: “ientonces ahora
hablaremos con el todes?”. Comprendié que no se trataba
de que la exposicién estaba en un lenguaje dificil, sino las
creencias y la cultura de los adultos de la escuela. Al
retroceder y dejar de hablar de equidad e identidad de
género, la reflexidn, pasd a la discusion acerca del trato
hacia los y las estudiantes. La reunion termind, pero la
discusion acerca del trato, quedd dando vueltas y en la
conversacién con el director y la jefa de UTP, llegaron al
acuerdo de observar la conducta de los adultos
trabajadores de la escuela con los y las estudiantes. Dos
semanas mas tarde, luego de una exhaustiva observacion,
que daba cuenta de la violencia del lenguaje de los adultos,
la reflexion pedagdgica, fue acerca de los derechos, el
contexto escolary el trato entre los adultos y hacia los y las
estudiantes, exponiendo las frases recogidas durante las
semanas de observacién y llevandolas a la discusion. Hacer
un seguimiento a estas frases, sin amenazar ni castigar a los
adultos, generd un cambio cultural en la escuela, no tan
solo en el trato de los adultos a los y las estudiantes, sino
también en estos ultimos, disminuyendo
considerablemente las agresiones relacionadas al género.
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Identidad de género

A principio de afio llegd una alumna al colegio, con pelo
corto, no se comunicaba mucho con sus compafieras, las
alumnas se acercaban a ella y no las tomaba en cuenta, se
sentaba en la fila, en el suelo, de una forma extrafia y no
seguia instrucciones.

Citamos al apoderado, fue y nos explicé que estaba con
depresion, que estaba asistiendo al psicoélogo, pero ella
seguia apartada en su pieza y sin querer ir al colegio.
Pensamos que era un problema de adaptacion y dejamos
gue de a poco se fuera adaptando a las reglas del colegio.
Les contestaba mal a las compafieras, a los profesores,
empezaron a ignorarla y seguimos lIlamando a su
apoderado, que nos dio a entender que no tenia tiempo
para poder ir al colegio.

La derivamos al psicélogo, pensando que tenia dudas con
su identidad de género, sentiamos que odiaba ser mujer. Al
dia siguiente no quiso entrar a clases y la dejamos que se
quedara afuera, hasta que encontré la manera de
escaparse, le pegd a una tia de convivencia escolar y salté
una reja, se fue completamente desorientada, se saco los
zapatos y llamamos a los apoderados y a carabineros, la
nifia llegd a su casa y se encerrd, fue el padrastro y nos
suplicd que no denuncidramos, para que no se la quitaran.
Denunciamos a la OPD y descubrimos que la crisis fue en
ese momento que se escapd del colegio, dandonos a
entender que no queria estar ahi, mas que en su pieza, pero
ahora descubrimos el conflicto, el papa del padrastro en
ese momento tuvo una expresion sexual con ella, que lo
estaba expresando en odio a ser mujer y rechazo hacia los
hombres. Estaba sufriendo violencia sexual, ahora estd en
proceso para saber quién estd apto para quedarse con ella.
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el papad del padrastro en ese
momento tuvo una
expresion sexual con ellq,
que lo estaba expresando
en odio a ser mujer y
rechazo hacia los hombres
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el profesor le responde
entre risas “Nada, porque
usted es muy Fletito”

38

El muy fletito

Un lunes, en el segundo bloque de la mafiana, un
estudiante le pregunta a un profesor qué puede hacer para
entrar a la cuadra del desfile, el profesor le responde entre
risas “Nada, porque usted es muy Fletito”.

El estudiante empieza a insultar al docente después de su

respuesta, debido a este hecho suspenden al estudiante
por 3 dias.
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8M como instrumento de la
masculinidad hegeménica

La experiencia que voy a relatarles ocurre un dia 8 de
Marzo del afio 2019. En el contexto de una actividad en
conmemoracién del dia internacional de la mujer, donde
junto a un grupo de compafieras hablamos previamente
con el director de nuestro establecimiento para generar
una actividad con un sentido mas politico y social,
rescatando el motivo histérico de esta fecha.

El estuvo de acuerdo en que hiciéramos algo diferente y
dijo entender y compartir el punto de re significar este dia
desde las practicas escolares. El dia 8 en la mafiana se
presentd un video a todos los y las colegas que mostraba las
luchas historicas de la mujer a nivel internacional vy
nacional, junto con muchas fotografias de todas las mujeres
que trabajan en el establecimiento, fue un momento muy
sobrecogedor, muchas se emocionaron e incluso lloraron,
se dio la palabra para quien quisiera comentar lo que
pensaba y sentia.

Eso habia sido lo planificado por nosotras y nos sentimos
muy contentas con lo vivido. Pero luego, transcurrida la
mafiana, se cité a todas las mujeres a la sala de profesores,
donde se sirvié un desayuno, servido por todos los
hombres de la escuela que finalizd con un acto en el patio
con todos los estudiantes, donde se llamé a cada mujeres
de la escuela a recibir un clavel de regalo, animado este
acto por uno de los docentes varones, que resaltaba unay
otra vez la “Celebracién” del dia de la mujer, destacando
nuestras caracteristicas de buenas madres, sensibles,
luchadoras, maternales, carifiosas, etc. Todas cualidades
gue han sido estereotipadas respecto a lo que es ser mujer.
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destacando nuestras
caracteristicas de buenas
madres, sensibles,
luchadoras, maternales,
carinosas, etc. Todas
cualidades que han sido
estereotipadas respecto a
lo que es ser mujer
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Me toma del brazo e
intenta besarme. Bagjo la
escalera muy rdpido y me
escondo en el bano varios
minutos y luego, como un

ladrén me voy
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Siempre te puedes reinventar

Llega el profesor de Historia, es un tipo muy formal,
bastante mayor, me cae muy bien y siempre conversamos-
aunque siento que se acerca mucho- él es amable. Pasan
los dias, los nifios se portan mal, yo no sé hacer clases, no
tengo experiencia y soy demasiado timida para imponerme
delante de todos.

Lloro casi todas las tardes. Una de esas tardes me
encuentra Don E- el profesor de Historia- me da consejos y
yo lo escucho muy atenta — como es mayor — pienso que
puedo aprender mucho de él. Sin embargo, algo no me
gusta. Se acerca mucho, roza mi mano constantemente y se
muestra demasiado carifioso.

Comienzo a sentirme intimidada con este personaje, sus
acercamientos cada vez son mas constantes, yo no tengo
caracter para decirle que no me moleste. Sélo le cambio el
tema, cuando empieza a decirme que soy bonita,
simpatica, etc. Ya me cae mal este tipo, yo cada vez que lo
veo en el colegio o se quiere acercar, me voy, invento algoy
lo dejo alli. Un dia de reunién de apoderados, no sé como
me fui quedando sola en el colegio. Yo no podia cerrar mi
estante y llega él, me pide explicaciones, me trata mal, me
dice que me insinud y que yo le despierto muchos
sentimientos.

Me toma del brazo e intenta besarme. Bajo la escalera muy
rapido y me escondo en el bafio varios minutos y luego,
como un ladrén me voy. Al dia siguiente presento mi
renuncia jnunca mas vuelvo a ese lugar!



Recuerdo como si fuera hoy, el dia que, en mi colegio,
Catdlico, se dedicaban toda una clase a revisar mangas,
pufios, enaguas y tal vez, ropa interior (lo cual no lo
recuerdo bien o lo he bloqueado).

Nos hacian pasar delante de todo el curso frente a la
profesora jefe, la cual una por una de mis compafieras
pasaba adelante y nos revisaban nuestra ropa.

Mi experiencia salié a mi mente en este curso, el rol que
cumplia un colegio catdlico era tener mujeres con
creencias arraigadas en la sociedad en esos afios, el que
nuestras madres se preocupaban de mantenernos limpias,
blusa planchadas y cumpliendo un rol muy marcado vy
machista frente a la sociedad. Sin darse cuenta en que nos
estaban ensefiando a ser sumisas, fragiles y con una
inestabilidad en desarrollar otras habilidades y actividades
que bloguearon nuestro desarrollo personal y lo
estereotipos de una sociedad machista y equidad de
género.
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nos estaban ensenando a
ser sumisas, fragiles y con
una inestabilidad en
desarrollar otras
habilidades y actividades
que bloquearon nuestro
desarrollo personal



si ella estaba pololeando
con él, ella no tenia que
juntarse con otros hombres
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Duenos de las personas

Llega a mi oficina una alumna llorando, y le pregunto qué le
pasa. Me dice que la mandé el profesor de educacion fisica
para que hablara conmigo porque tuvo un problema con su
pololo, que es de su mismo curso (8° bdsico). Le digo si me
quiere contar qué problema tuvo, en un primer momento
se nego, diciendo que no era nada importante y que no
queria que la situacién se agrandara. Entonces le pregunto
si no me queria contar por miedo, por vergiienza o porque
no me tenia confianza, entonces me dice que no quiere que
se entere sumama. Le digo que no le puedo prometer que
su mama no se entere, porque si es algo delicado, ella debe
saberlo, pero que, de lo contrario, solo quedard entre
nosotros, pero si tU no quieres contar, estas en tu derecho
a no hacerlo y no te voy a obligar.

No obstante, mi intencidon es ayudarlos a solucionar los
problemas que pueda tener con su pololo. Entonces ella
me cuenta, y me dice que mientras el profesor estaba
tomando una prueba a unos compaferos, ella estaba con
un grupo de compafieras y compafieros que incluian a un
ex pololo, en la galeria conversando, cuando la llama su
pololo, la lleva a otro lado de la cancha y le dice que no
quiere verla juntarse con el ex pololo, ni con los amigos de
éste, porque de lo contrario va a terminar con ella y que va
a publicar que termino con ella porque se andaba pelando
con el ex pololo. Al conversar con el otro estudiante, este
reconoce la situacion y al preguntarle porque actuaba asi,
argumenta que es porque él no conversaba con otra
alumna que habia sido su ex polola, y por lo tanto ella
tampoco debia hacerlo, pero que si terminaban no iba a
hacer nada, que solo lo dijo en un momento de rabia,
entonces le pregunto de rabia o de celo y dice que puede
ser eso, pero que, si ella estaba pololeando con él, ella no
tenia que juntarse con otros hombres.
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Un colega golpeado por
su opcion sexual

En el afio 1988, trabajaba en una escuela de Ensefianza
Bdasica como profesor. La Directora, contratd a un profesor
joven, de muy buena presencia para hacerse cargo de un
segundo afio basico.

Con el transcurrir de los dias, todos nos dimos cuenta que
el profesor manifestaba conductas muy femeninas y que
tenfa un modo muy afectivo hacia sus alumnos. El jamas lo
hacia en forma oculta, todo lo contrario, era abierto y
espontaneo.

Ahi conoci por primera vez lo cruel de la sociedad, los
colegas de basica, y lo mas increible las profesoras, llegaron
al extremo de motivar a los apoderados para que echaran
al docente. Por supuesto, eso ocurrio.
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Ahi conoci por primera vez
lo cruel de la sociedad, los
colegas de basica, y lo
mds increible las
profesoras, llegaron al
exiremo de motivar a los
apoderados para que
echaran al docente
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"Se le debe haber olvidado
lo solicitado, pero no creo
que se lo olvide
magquillarse en la
manana”, "Que malas
pulgas profesora, debe

andar en sus dias"
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Este acontecimiento ocurrié el afio 2012, en un
establecimiento educacional particular.

Se da en el contexto de directivos a docentes, en el espacio
del consejo de profesores. Si bien el establecimiento tenia
un numero reducido de estudiantes, por ende la planta
docente también era reducida, de estos solo tres éramos
varones.

Se podria pensar que habria un empoderamiento femenino
potente, sin embargo, la realidad era otra y a eso se le
sumaba que siempre habian quejas al desempefio al
momento de realizar consejos de profesores: "Tan poco
puede rendir su curso, debe ser que quizas anda sensible y
no les pide mas", "Que le pasé profesora no entiende mi
propuesta o necesita despertar las neuronas”, "Se le debe
haber olvidado lo solicitado, pero no creo que se lo olvide
n n

maquillarse en la mafiana", "Que malas pulgas profesora,
debe andar en sus dias".

Y asi varias frases para mostrar el denostativo trato con las
colegas de parte de los directivos del colegio. Donde la
mayoria de las veces se callaban por temerle al despido o
represalias de sus horas laborales.
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Educacion emocional, mi bandera
de lucha

Me gustaria relatar parte de mi camino como psicologa
escolar, el cual me ha puesto en permanente conflicto
interno, esto porque muchas veces siento, y con fundada
razon, que lo que se requiere de mi no es aportar en el
bienestar de los niflos y nifias sino mas bien de un rol
burocratico, que muy poco tiene que ver con mi real aporte
profesional a las organizaciones escolares.

Sin embargo, fuera de esta constante batalla entre la falta
de tiempo y la confeccién de protocolos, me he sentido
parte de momentos hermosos de muchos estudiantes
grandes y pequefios y de momentos cruciales en su
transformacion, las que me han llenado como persona vy
profesional, dandome las fuerzas necesarias para seguir en
la batalla entre la burocracia y la entrega de tiempo real,
concreta y valiosa. En este sentido cabe mencionar la
batalla que he tenido por hacer de la hora de orientacion,
en donde participo de manera activa y que he
transformado en la hora de Educacién Emocional, dejando
absolutamente de lado lo que el curriculum indica.

Este fue un largo camino, pero para ser justa conmigo
misma he ido validdndome como psicéloga, indicado la
falencia en la gestion emocional, como la fuente de la
mayoria de los conflictos que se producen al interior de la
escuela y en las familias de nuestras comunidades, esto ha
traido por adherencia un vinculo mas sano y reforzado
entre estudiantes y profesores, los que conocen a sus
estudiantes en sus facetas mads intimas, y viceversa, en
dindmicas Iudicas.
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Al darme cuenta de la
situacion, en la sala decidi
abarcar el tema con
tfranquilidad y desde el
nucleo de los ninos
involucrados
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Un curso sin barreras

Todos pensabamos que era un dia comun como todos, pero
algo estaba ocurriendo en el 52 afio A, M estaba decidido a
declararle su amor a su mejor amigo, S (quien era nuevo
ese afio en la escuela). M le dice a su compafiero que esta
enamorado de él. S le responde muy amigable: “ya lo sabia,
pero lo siento, yo no te quiero de esa manera, pero si
quieres podemos seguir siendo amigos”.

M muy triste, pero a la vez feliz de no haber perdido a su
amigo siguio jugando como si no pasara nada, el resto de |a
escuela los miré como en todos lados, algunos se mofaron
de ellos, otros solo lo tomaron como algo normal. En el
siguiente bloque el profesor de la asignatura que les
correspondia estaba con licencia por lo que vyo, la
inspectora de segundo ciclo, tomé el periodo y comence a
conversar con ellos para indagar un poco mas en la
situacidn, ya que dentro de mis cinco afios en la escuela en
ese entonces no me habia tocado algo igual. Comencé con
una pregunta muy bdsica: “ése habian dado cuenta de lo
que paso en el patio?”, a lo que ellos respondieron que si,
escucharon a algunos gritando: "el M salid del closet" "el
My el S son pololos" y otros mas maduros decian: "no sean
ridiculos y no es problema de ustedes". Al darme cuenta de
la situacion, en la sala decidi abarcar el tema con
tranquilidad y desde el nucleo de los nifios involucrados.
Haciendo las siguientes preguntas: “ési se sentian comodos
con lo que pasd?”, a lo que ellos me respondieron que si,
gue seguirian siendo amigos y que nada cambiaria entre
ellos, pero que les pedian a sus compaferos que no se
rieran y que no discriminaran a su amigo, porque no era
bueno.

Fue asi como el quinto afio acepto a su amigo y lo apoyaron

sin discriminacion y los nifios M y S siguieron siendo los
mejores amigos.
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Habia un paradocente en particular, hombre, que siempre
gue me saludaba tocaba mi cuerpo de manera innecesaria,
traspasando los limites de mi espacio personal.

Me sentia incomoda, pero me costaba decirle: “éPor qué?”.
Suele pasar que se normaliza tanto que ocurran estas
situaciones, que cuando las cuestionamos o manifestamos
nuestra incomodidad, nos tildan de exageradas: “Que le
poni color”, “Site estd saludando no mas”. Recuerdo que en
una ocasion habia finalizado la jornada laboral y me dirigia
al paradero para tomar la micro de regreso a mi casa. Vique
él estaba en el paradero, y de inmediato doblé en la vereda
y caminé hacia otro paradero, lo cual implicaba que tendria
gue caminar unos veinte minutos mas para llegar a mi casa.
Pero preferia eso antes que encontrarme en una situacion
incomoda en la que él me mirara de manera lasciva, se me
acercara, 0 quisiera conversar conmigo.

Luego, en otra ocasion durante la jornada, él me dijo algo
como “preciosa”. En ese momento ya no aguanté masy le
dije que no me dijera ese tipo de cosas, porque no
correspondia. El reacciond de manera perpleja, sin
responder mucho, pero desde ese entonces mantuvo mas
distancia.
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durante la jornada, él me
dijo algo como “preciosa’.
En ese momento ya no
aguanté mds y le dije que
no me dijera ese tipo de
cosas, porque no
correspondia

578

. ;‘- BE=_ e l.. | ]



Resolver este conflicto es
vital para las gestiones
contempordneas, ya que
la comunidad demanda el

abordaje de estas

tematicas
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El desafio de cambiar las
significaciones y
representaciones sociales

He presenciado la forma en que la “violencia simbdlica”
permea al sistema de interacciones y relaciones de las
comunidades educativas. También he sido testigo de las
resistencias que se producen en las culturas
organizacionales, ante la evidencia empirica de esta forma
de interaccién, respondiendo a los cuestionamientos con la
frase: “Es lo que hay”.

La estructura jerarquica de la comunidad escolar
contribuye al status quo, imposibilitando los cambios
necesarios. De ahi el desafio: ¢cdmo cambiar la dinamica?
écomo cambiar estas representaciones sociales?. El riesgo
que se corre es alto, ya que, al intentar cambiar al sistema
se arriesga a reproducir la accion de atomizar la propuesta,
traduciéndose esta en un taller o “asignatura” electiva que
aborde el tema, por ejemplo, de la violencia de género.

Otra opcion es dejar a mano de una intervencion externa el
desarrollo de estas iniciativas. Resolver este conflicto es
vital para las gestiones contempordneas, ya que la
comunidad demanda el abordaje de estas tematicas de
manera profesional y pulcra.



Espacios

Durante uno de los recreos, cai en cuenta de como el uso
del espacio se daba de manera diferenciada para nifios y
nifias, me dediqué a observar varios dias y momentos en
los que las nifias se veian relegadas a una pequefia porcion
de patio o los pasillos, mientras los nifios disponian de casi
todo el espacio mas amplio, dejando como primera
prioridad la cancha para jugar futbol, actividad en la que
solo participaban nifios. Ademas, de la importancia que
adquiere la jerarquia de los juegos.

Esto me llevo, inevitablemente, a repensar este espacio de
juego vy visibilizarlo como un espacio politico y educativo, en
el que aparecen fuertemente arraigadas conductas que
develan la violencia simbdlica ejercida dia a dia en un
espacio que debiese ser garante de inclusién e igualdad.

Considerando que la escuela es uno de los factores mas
relevantes en la construccion identitaria de nifios, nifias y
jévenes, urge utilizar el espacio del recreo en actividades
intencionadas que no reproduzcan acciones de caracter
patriarcal. Para esto, es posible organizar los espacios
fisicos en el patio y las actividades en el recreo,
proponiendo diversas actividades |Udico participativas en
todos los espacios utilizables del establecimiento,
garantizando la participacion de nifios y nifas.
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en la construccion identitaria
de ninos, ninas y jovenes,
urge utilizar el espacio del
recreo en actividades
infencionadas que no
reproduzcan acciones de
cardcter patriarcal
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al entrar a la oficina del
Director, estas unas no
pasaron desapercibidas y
él centré todas sus
preguntas en las unas
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El relato que quiero contar es algo que me sucedid a mi,
durante mi formacion escolar y que marcé mi experiencia
educacional. El afio que yo ingresé a ese colegio, era el
ultimo aflo en que llegaria solo a 8vo Basico, ya que debia
entrar a una fase de reestructuracion y remodelacién, para
atender a estudiantes desde kinder a 4to Medio.

Al egresar de 8vo se indico a quien quisiera continuar que
debia entrar a una fase de postulacidon, dentro de ese
proceso habia una entrevista con el Director, Acudi a esta
entrevista, con muchas ganas y entusiasmo junto a mi
mama, con mis ufias perfectamente pintadas de negro, ya
gue era temporada de vacaciones y no estaba en clases. Mi
mama me habia autorizado a tenerlas asi. Sin embargo, al
entrar a la oficina del Director, estas ufias no pasaron
desapercibidas y él centrd todas sus preguntas en las ufias
y sobre como me veian las otras personas por llevar las
ufias de esa manera.

Claramente no quedé en ese colegio, y me tuve que
matricular en otro para terminar mi ensefianza media.
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Pantalon versus Jumper

En las mafianas a la entrada del liceo éramos recibidos por
el director, coordinador y/o la inspectora general, mas
conocida como "mi sargento". Una mafiana de invierno, la
inspectora general comienza a dejar a muchas estudiantes
en el corredor de las oficinas de direccion y entre ellas
estaba yo. No entendia por qué no podia dirigirme a mi sala
de clases como el resto de mis compafieras(os).

Luego de tocar el timbre que daba la sefial de inicio de
clases, fui dirigida a la biblioteca donde la inspectora nos
hace escribir una comunicacién citando a nuestros
apoderados por faltar al reglamento de presentacion
personal, para la sorpresa de todas, la falta era asistir con
pantalones al establecimiento, el cual estaba permitido
solo a los hombres, incluso fuimos devueltas a nuestros
hogares y para ingresar nuevamente debiamos ir
acompafiadas por nuestros apoderados y con jumper para
ser aceptadas dentro del liceo. Cabe sefialar que en nuestro
reglamento no se mencionaba esa exclusividad del uso del
pantalén. Ademas, se sumé el enojo de mi madre por ser
"desobediente" al usar el pantalén azul de gabardina, lo
que la inspectora decia, era lo correcto para nuestros
padres y se debia cumplir.

Con el tiempo, como estudiantes con derechos fuimos
exigiendo participacion y creacion de un centro de
estudiantes donde se presentaron fundamentos claros de
gue una prenda no hacia la diferencia de género, tanto
dentro como fuera del colegio. El estamento directivo fue
comprendiendo que habian normas y personas que
pasaban a llevar a una parte de la comunidad educativa, los
estudiantes, lo cual poco a poco fue cambiando abriéndose
a las nuevas generaciones, sin faltar a llevar la dignidad de
ningun miembro del establecimiento.ra a modo de
intimidacion para que nosotras lo dejaramos.
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para la sorpresa de todas,
la falta era asistir con
pantalones al
establecimiento, el cual
estaba permitido sélo a los
hombres
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me hace ponerme de pie
y la docente me da un
discurso de "como debe
comportarse una senorita"”.
Para ella, en ese momento
me encontraba muy lejana
a ese comportamiento

"esperable”
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Como senorita

Entrando a clases, veniamos jugando con varios
compafier@s. Lo que ellos hacian era bajarle las calcetas a
las mujeres para ver si se habian depilado, lo que causaba
risa en general, un compafiero me las baja en el momento
gue la profesora viene entrando y ve la escena. Antes de
comenzar la clase y después del saludo protocolar, me hace
ponerme de pie y la docente me da un discurso de "como
debe comportarse una sefiorita".

Para ella, en ese momento me encontraba muy lejana a ese
comportamiento "esperable". Fue tan intensa su critica,
comparaciones y enojo hacia mi, que cuando logré
hacerme llorar se detuvo, incluso una compafiera le
manifesté que se le estaba pasando la mano en sus
palabras. La sensacién de humillaciéon, verglienza, pena,
rabia, se me viene a la mente al recordar el maltrato
recibido y el motivo por el cual se dio. Lo que género en mi
comportamiento dentro del colegio, tratar de pasar lo mas
desapercibida posible, medir mis manifestaciones, evitar
las bromas, incluso no moverme mucho o ser "brusca”.

Después de ese evento, yo no lo mencioné en mi casa,
guardé silencio, porque mi creencia era que la profesora
tenia toda la razén y con el derecho de tratarme de esa
manera, lo cual me generaba vergiienza, no queria revivir,
dentro del espacio familiar la situacién, por lo mismo decidi
guardar silencio.



Hoy recuerdo que en mi época de estudiante, cuando
cursaba 4° medio, hace un poco mas de 20 afios atras.

En una clase el profesor faltd, nos quedamos sin nadie
vigildndonos y un grupo de compafieros (todos hombres)
se reune y confecciona una lista de las "Top ten", dejando
en el diario mural de la sala una "ndmina" con las mujeres
del curso que eran las mas "minas", para ello por su puesto,
consideraron el volumen de sus caderas y gluteos y/o el
volumen de sus pechos.

Esta publicacién generéd mucha molestia e incomodidad en
las mujeres, sobre todo de las "mads cotizadas". Se produjo
una discusién entre las mujeres que, claramente, se
sintieron muy violentadas y los hombres, lo veian mas bien
como una humorada. Los hombres se burlaron de sus
compaferas, clasificandolas segin lo que ellos
consideraban como algo normal: belleza Afisica.
Paralelamente, las mujeres se sintieron muy ofendidas.
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Se produjo una discusién
entre las mujeres que,
claramente, se sintieron
muy violentadas y los
hombres, lo veian mas bien
como una humorada

69 W



recuerdo adolescentes
estar afuera de la sala de
clases enojadas porque la
profesora no las dejaba
entrar, por no estar con su
uniforme completo o por
estar maquillada y con

piercing
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Mi decision

Me tocd vivir como estudiante que se me llamard la
atencion por usar zapatillas y luego, estando en la otra
vereda, debo reconocer que lo preguntaba.

Ahora me cuestiono que en una institucion educativa no se
deje que los estudiantes se expresen con su identidad, con
sus gustos, sabiendo que es una etapa donde estamos en
busqueda de nuestra identificacién. Por lo tanto, ahora lo
veo violento y me lo cuestiono desde mi otra vereda,
recuerdo adolescentes estar afuera de la sala de clases
enojadas porque la profesora no las dejaba entrar, por no
estar con su uniforme completo o por estar maquillada y
con piercing.

Como en un lugar de formacion donde apelamos a que
nuestros estudiantes se formen de manera “adecuada”
para ser sujetos de derecho que enfaticen en ello, no les
damos el espacio a su diversidad cultural.



Se le da vuelta el paraguas

En un momento la profesora saca a un estudiante para \
realizar un ejercicio en la pizarra.

Y el estudiante entrega una respuesta, con un gesto que se
relaciona con lo femenino, ante esto la profesora le dice: |
"Cémo es eso? Aqui en esta escuela a nuestros alumnos no

se les da vuelta el paraguas". Lo que provoco la risa de todo |

el curso. |

]
= El joven ante aquella situacion salié avergonzado de la sala de | el estudiante en’rrega una

clases y dando un fuerte portazo. La profesora llamd al
Inspector de patio y enviaron al estudiante a Inspectoria \ respuesia, conun ges’ro

General. que se relaciona con lo
femenino, ante esto la
| profesora le dice: "Cémo
| es eso? Aqui en esta
| escuela a nuestros
alumnos no se les da

vuelta el paraguas”.

) |
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Lamentablemente nunca
pudo desarrollar dichas
habilidades, ya que el
atletismo estaba dirigido a
los varones. Pasoé el tiempo y
esta nina perdio el interés

74%

Una estudiante en clases de
Educacion Fisica

Nifia de 12 afios, de aspecto delgada, pero de muy buena
condicion fisica, atlética y dindmica (por naturaleza),
estudia en un colegio mixto. Vive una situacion que
comenzo cuando se dividian a los estudiantes en hombres
y mujeres para realizar las actividades.

A la nifia le encantaba hacer Educacion Fisica, sofiaba con
hacer atletismo, y esperaba ansiosa los dias para hacer esta
asignatura, con el fin de demostrar su destreza.
Lamentablemente nunca pudo desarrollar dichas
habilidades, ya que el atletismo estaba dirigido a los
varones.

Paso el tiempo y esta nifia perdid el interés, ya que nunca se

le dio la oportunidad de realizar lo que siempre quiso, solo
por ser mujer.

758



“No llores, pareces ninita”

Durante el recreo, alumnos de quinto basico estaban
jugando futbol y le llega un pelotazo a un alumno, quien se
pone a llorar. Tres compaferos se empiezan a burlar de ély
le dicen que no llore porque parece nifiita.

El alumno rompe en célera e intenta golpear a los alumnos

que le dijeron eso, lo cual no alcanza a ocurrir porque
interviene el inspector de patio.
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Tres companeros se
empiezan a burlar de él y
le dicen que no llore
porque parece ninita



en ese momento también
profesor de mecdnicaq,
hace un chiste referente a
que las estudiantes solo
distraerian a sus
companeros con sus
quejas sobre ensuciarse
de aceite
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Por una educacion para ellas y ellos

Mi relato comienza cuando iniciaba en mi nuevo puesto.
Durante un acompafiamiento en el taller con estudiantes
de mecdnica (mayoritariamente hombres), me percato la
necesidad de los estudiantes de invitar a nuevas aspirantes
para el ingreso a su especialidad.

El profesor jefe, en ese momento también profesor de
mecanica, hace un chiste referente a que las estudiantes
solo distraerian a sus compafieros con sus quejas sobre
ensuciarse de aceite. Escuché atentamente el intercambio
de ideas entre el profesor y el estudiante J.A, quien
refutaba el chiste calificandolo como machista.

Claramente se tiene un conflicto por los comentarios y
lenguaje violento del profesor, J.A solicitd una reunion con
la directora para notificar sobre la situacién vivida en el
taller. Durante el acompafiamiento individual con el
profesor, hice hincapié en aclarar el contexto de su
comentario, orientdndolo hacia la  reflexion vy
responsabilidad de sus palabras. Ante esto, el profesor
reflexiond sobre su comentario mencionando que quizas
solo fue un chiste sin sentido que trajo consecuencias tanto
para él como para la imagen de la especialidad.

Se concretd una reunién con los estudiantes y una clase
especial para realizar un plenario sobre la equidad de
género vy la igualdad de derechos entre estudiantes de
elegir la especialidad que les parezca adecuada basandose
en conocimientos y afinidad mas alla del sexo.



Transcurria un dia de aquél afio donde yo hice algo poco
procedente, que no me acuerdo, y la monja, no encontré
nada mejor que citar a mis padres a participar del
linchamiento de su hija frente a toda la clase.

Dispuso las sillas en circulo, donde nos sentamos todas, mis
padres y la monja para aclarar lo ocurrido.

Fue en ese momento que decidi que yo me tenia
solamente a mi para lo que fuera, colocando frente a mi el
muro mas grande que pudiera existir, para que nada ni
nadie pudiera entrar, ya que mi familia en ese minuto
nunca creyé en nada de lo que yo dije, al contrario, me
culparon al igual que todos y yo y mis palabras se
esfumaban de la habitacién y del mundo.

Pues bien, comprendi que nadie debia saber lo que en
verdad sentia o pensaba, porque solo a mi me podria
importar. Ese sentimiento de desamparo lo he mantenido
durante toda mi vida. No he podido superar aquel
incidente, que claramente marco mividay perfilé quien soy
hoy.

SO

la monja, no encontré nada
mejor que citar a mis padres
a participar del
linchamiento de su hija
frente a toda la clase
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la profesora me cambiaba
constantemente de puesto,
porque no me comportaba

como senorita
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Como debian ser las Senoritas

Durante la clase de lenguaje, la profesora me cambiaba
constantemente de puesto, porque no me comportaba
como sefiorita, por las siguientes razones: conversadora,
risa fuerte, no me abrochaba el delantal etc.

Mi conducta era de aceptar la situacién sin emitir
comentarios, sin embargo en mi interior existia mucha
vergiienza porque los hechos ocurrian frente a mis
compafieros y compafieras.

Es importante destacar, que mis padres apoyaban los
argumentos de mi profesora, por lo que también en mi
hogar recibia un sermén de “como debia” comportarme en
sociedad. La reaccién de la profesora estaba naturalizada,
aceptada e internalizada siendo un dominio para quien la
estaba recibiendo.



Diablos, ejerzo violencia de género
y no lo sabia

Como estamos en pandemia mi marido me pidio que le corte
el pelo, lo que hago sin problemas y al terminar le digo
déjame revisar que no te quede chasquilla. Ahi recordé que a
mis alumnos varones les critico el corte de pelo cuando dejan
un mechodn largo diciéndoles: “desde cuando los hombres
usan chasquillas”. Plop, yo, con un simple comentario, estoy
ejerciendo violencia de género, solo porque existen
estereotipos de géneros.

Si bien estoy amparada por el reglamento interno de nuestra
institucion, donde queda expresado que los alumnos varones
solo pueden utilizar “corte tradicional” no a la moda (que
recuerdo bien tuve que preguntar muchas veces qué
significaba corte tradicional y de hecho cologué fotos en la
oficina para que no existieran malos entendidos).

En fin, creo que debo seguir aprendiendo estas definicionesy
creo que sera muy dificil, ya que trabajo en un colegio
religioso y sé que seria muy dificil que un nifio trans, gay,
lesbiana, etc. pueda entrar sin que esto se mantenga en total
discrecion, oculto y que nadie se entere, aunque existan las
leyes que existen.

Entonces pienso éde verdad soy tan abierta a la diversidad o
solo la acepto cuando me afecta directamente?, que dificil mi
imaginaciéon vuela, porque claro mi tema familiar es muy
discreto, ya que no todos saben su realidad, por lo que éseria
igual mi comportamiento si anduvieran de la mano o se
besaran ante mi?, guau no lo sé.
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Entonces pienso ;jde
verdad soy tan abierta a
la diversidad o solo la
acepto cuando me afecta
directamente?
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esta apoderada (madre
solteraq, vive sola con su hijo)
reniega enérgicamente
conira los homosexuales y
manifiesta que si su hijo sale
"maricén”, ella lo echaria de
sU casa
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Una mafiana, a inicios del afio 2019, se me avisa desde el
hall de entrada, que una apoderada desea conversar
conmigo. Se le hace entrar y procedo a entrevistarla en mi
oficina.

La sefiora muy angustiada y sobre exaltada me manifiesta
su molestia con su hijo de 4° afio basico, por su deseo de
participar en el taller de Cheerdance. Me explica que él no
puede participar de ese taller porque es para nifias y me
solicita que converse con el nifio y lo convenza de no
integrarse al taller de baile, que eso no es para hombres.
Durante la conversacion con la mama comienzan a surgir
sus miedos y temores de que su hijo pueda ser
homosexual, idea a la que ella se resiste con todas sus
fuerzas, no puede aceptar estas conductas afeminadas, que
ella atribuye al nifio.

En la escuela no se aprecia ninguna conducta que pueda
atribuirse a una orientacion homosexual, se trata de un
nifio muy alegre, deportista, sin problemas disciplinarios o
de convivencia con sus compafieros. En parte de la
conversacion, esta apoderada (madre soltera, vive sola con
su hijo) reniega enérgicamente contra los homosexuales y
manifiesta que si su hijo sale "maricon", ella lo echaria de
su casa.

Se le explica que si bien en el taller hay sélo nifias, no tiene
la orientacién de ser solo para nifias, que la actividad es
para ambos sexos, que de hecho si ella observa en internet
competencias de este deporte verd que hay varones, que
los jovenes realizan piruetas que requieren de mucha
fuerza vy agilidad, intentando darle un matiz de
masculinidad a la participacion de los chicos en esta
actividad.
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Una experiencia inolvidable

Esta experiencia ocurrié cuando yo cursaba tercero medio
alos 16 afios, en un colegio municipal cientifico-humanista.
La situacién ocurre durante el desarrollo de una clase de
fisica. Por lo general la profesora de la asignatura siempre
atendia las inquietudes de los varones del curso.

Cuando alguna mujer preguntaba algo que no entendia, o
queria participar de la clase, ella respondia escuetamente y
de malos modos.

Tenia mejor disposicion y paciencia sélo con los varones.
Como resultado de esta conducta surgié un conflicto con
dicha profesora. El problema se dio entre las alumnas del
cursoy ella.

El trato inadecuado hacia las mujeres se reiteraba en el
tiempo. La situacién se resolvid conversando con la
profesora jefe y la orientadora, a quienes se les expuso lo
ocurrido. Ellas mediaron con la profesora de la asignatura
para buscar una solucion al tema.
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Cuando alguna mujer
preguntaba algo que no
entendia, o queria
participar de la clase, ella
respondia escuetamente y
de malos modos



Como de costumbre me
abrieron la mochila, pero
esta vez mis libros
acabaron en el bano,
después empezaron a
pegarme hasta el punto
que tuve que ir al hospital
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La historiade R

Entré a la escuela como todos los dias. Al entrar a la sala de
clases, junto con mis compafieros, uno me agarré la
mochila, la abrid, saco los cuadernos y libros y los arrojo al
suelo. Todos se refan, sélo mis tres amigos se asustaron por
lo que siempre ocurria, no se animaban a ayudarme. Un dia
lo intentaron y fueron escondidas sus mochilas.

Después de esto siempre pasaba lo mismo, porque yo no
tenia los mismos intereses del resto de mis compafieros,
por lo que yo sblo podia callarme y cuidar mis cosas. un dia
fue distinto, ya no podia mas, no sabia que pudieran llegar
a este extremo. Como de costumbre me abrieron la
mochila, pero esta vez mis libros acabaron en el bafio,
después empezaron a pegarme hasta el punto que tuve
que ir al hospital por la lesiones.

En esos momentos por mi mente sélo pasaba una pregunta
éPor qué a Mi?.



Una estudiante se me acerca visiblemente triste,
indicAndome que algunas de sus amigas y compafieras con
quienes juega y tiene una buena relacién, en ciertas
oportunidades, le han realizado comentarios despectivos
que la han afectado.

Estos comentarios van dirigidos a atacar y ridiculizar el

gusto de la estudiante por el futbol, realizdndole

comentarios como "ese juego es de hombres", "tu
mn

solamente te juntas con hombres", "eres muy ruda", entre
otros.

A lo cual la estudiante a reaccionado alejandose de este
grupo, aislandose de sus pares y llorando en el bafio.
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Estos comentarios van
dirigidos a atacary
ridiculizar el gusto de la
estudiante por el futbol,
realizdndole comentarios
como "ese juego es de
hombres
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se veian postergadas en el
hecho de querer ser
madres, ya que si lo hacian
se retrasaban sus proyectos
cientificos, por lo tanto,
optaban por no ser madres
para poder estar a la par

de los hombres
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Violencia de género en las ciencias

Soy profesora de Biologia y Ciencias y Master en ciencias
Bioldgicas, actualmente desempefidndome de encargada
en convivencia.

En mi experiencia estudiantil, principalmente de pre vy
postgrado, pude vivenciar como las mujeres somos
discriminadas y en parte violentadas en el mundo de las
ciencias. A lo largo de la historia nos ha costado
posicionarnos en esta area y a pesar que la brecha
comienza a disminuir, aln es muy notoria, pues si nos
damos cuenta a nivel cientifico, los hombres siguen
liderando tanto a nivel de estudiantes de carreras
cientificas como puestos de trabajo relacionados al area.

En mis aflos de estudiante, sobre todo en postgrado pude
ver como grandes mujeres cientificas, se veian postergadas
en el hecho de querer ser madres, ya que si lo hacian se
retrasaban sus proyectos cientificos, por lo tanto, optaban
por no ser madres para poder estar a la par de los hombres.
También vi como algunas que optaban por ser madres no
continuaban sus estudios o proyectos, ya que no contaban
con el apoyo requerido.

Al ver esta situacion es que una vez terminado mi magister
decidi no continuar con un doctorado, ya que a pesar de
gue me importaba mi crecimiento profesional, no queria
postergar formar una familia con nifios, y la experiencia que
me tocd ver no hizo mas que confirmar que el ser cientifica
en Chile es muy dificil, pues muchas deben desechar la
opcién de ser madres.



El patio de la media

Por el aflo 1995, debia cursar séptimo basico, lo que me tenia
muy contenta, ya que mi sala estaria ubicada en “el patio de
la media”. Muchos compafieros de mi curso y yo estabamos
muy entusiasmados por este cambio, quizas porque el estar
con “los mas grandes”, nos hacia sentir importantes. Sin
embargo, desconociamos totalmente como seria la
situacion, hasta que llegd el primer recreo.

El patio estaba dominado por completo por los nifios y su
partido de futbol, y las nifias quedaban relegadas a los
pasillos o las salas de clase. Si querias ir al bafio, debias dar
una vuelta muy grande, ya que si te llegabas a cruzar por un
partido , podias ser victima de un golpe, un puntapié, un
empujoén o hasta un insulto de alguno de los jugadores que
podian ver interferida su maniobra futbolistica, o
simplemente tenias que esperar a que algin/a profesor/a
piadoso/a te dejara salir en hora de clases.

Es en este contexto, que un dia, pese a haber dado la vuelta
grande para llegar al bafio, estando en la entrada del mismo,
me llegd un pelotazo en la espalda. Fue tan fuerte que casi
me bota, mi dolor no fue tan grande como mi rabia, asi que
me dirigi a la inspectora a reclamar por lo sucedido. Acto
seguido, la inspectora se acerca a los jugadores y les quita la
pelota, crei que era la solucion, hasta que al otro dia, vi que
seguian jugando, y asi me di cuenta que cada vez que ocurria
una situacién asi, el castigo era quitar la pelota hasta el otro
dia, o en algunos casos hasta el recreo siguiente.

Finalmente, aprendi con el paso de los afios a correr a penas

sonara el timbre para ir al baflo, antes que se armara un
partido, sino solo iba en horas de clases.
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El patio estaba dominado
por completo por los ninos
y su partido de futbol, y las

ninas quedaban

relegadas a los pasillos o

las salas de clase



La estudiante L es derivada a
mediacion escolar, pues
presenta un conflicto con su
companero M. Segun ella
informd, el estudiante la
molesta, haciéndole gestos
obscenos
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L, estudiante de cuarto basico, comenta a su profesora que
su compafiero M de 9 afios la acosa, entregandole un
anillo, siempre quiere estar con ella en los recreos y
ademads, no le permite juntarse con su amiga V. La
estudiante L es derivada a mediacién escolar, pues
presenta un conflicto con su compafiero M.

Segun ella informo, el estudiante la molesta, haciéndole
gestos obscenos durante la clase de lenguaje y ademas
habria manifestado un carifio especial por ella. L se habria
sentido intimidada por el nifio. La profesora proporciona
los antecedentes a inspectoria y al departamento de
orientacién con el objetivo de aplicar el debido proceso al
conflicto antes mencionado.

En trabajo colaborativo del equipo de convivencia escolar,
se cita a los estudiantes a entrevista para conocer aspectos
de la convivencia entre ambos. Se realizan actividades de
convivencia con guias, figura, fondo, titeres y dibujos sobre
lo ocurrido. Ademas, de entrevistas con ambos padres. La
madre de la estudiante tiene una postura poco abierta al
didlogo y a las respuestas del equipo de convivencia frente
al conflicto.

El conflicto finalmente llegd a la superintendencia de
educacion, pues la madre de L puso una denuncia, debido
a que no estaba contenta con la forma de enfrentar el
conflicto por parte de la escuela. Esta situacion originé un
deterioro en la relacion social de toda la comunidad
educativa del grupo curso.
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Cambiando practicas

Cuando se realizan internamente talleres extra
programaticos, como por ejemplo campeonatos de
"futbol", este es realizado por hombres, dedicando mayor
tiempo y espacio y una mayor convocatoria al género
masculino.

Para las mujeres es el taller de danza, donde se preparan
para presentaciones puntuales, como término de semestre
o graduacién de 8vos afios.

Claramente son situaciones que se naturalizan y se va
externalizando dentro de la Comunidad Educativa. Se viene
a mi memoria otras acciones que también me hacen
pensar que estos cambios deben ir erradicandose y dejar
estas diferencias, como al momento de ingresar a clases
después de cada recreo, se deben formar separados por
filas de hombres y mujeres. Por Ultimo, mencionar que
durante los actos (de distintas efemérides que se celebran)
se visualiza a través de los vestuarios tanto para nifias y
ninos.
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estos cambios deben ir
erradicandose y dejar
estas diferencias, como al
momento de ingresar a
clases después de cada
recreo, se deben formar
separados por filas de
hombres y mujeres
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Yo era una estudiante
timida, retraida y gorda,
por lo cual no encajaba
en ningln grupo
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Violencia que mata el aima
Mi experiencia ocurre al entrar a 1° afio de E.M a un Liceo
Comercial.

Yo era una estudiante timida, retraida y gorda, por lo cual
no encajaba en ningln grupo y tenia solo una amiga.

Burlas y risas en la sala de clases eran constantes.
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En la sala de 4° medio, se generd una acalorada discusion
entre compafieros, a causa de que C estaba en desacuerdo
gue hayan puesto una foto de perfil de su grupo de
whatsapp de una compafiera de 1° medio.

El debate fue tan intenso y tuvo que intervenir el profesor
jefe para aclarar la situacion e informarse de lo acontecido,
retandolos y finalmente frenando la confrontacion. Al llegar
a la sala de profesores, el docente me increpa y me dice:
"dile a tu nifiita que no se ande sacando fotos provocativas,
asi evita estar en los celulares de mis chiquillos". Frente a
ese comentario, lo increpé y le pedi que me explicara y
luego le dije: "Y ellos no tienen derecho de haber tomado
una fotografia y andarla difundiendo". Con lo cual el colega
responde: "son hombres, es obvio que van a ser basicos".

Esa mafana mi indignacion fue tal, que fui a conversar con
mi alumna involucrada y ella me confesd que sabia, pero ni
siquiera tenia en sus redes sociales a los estudiantes
nombrados. Por lo cual le aseguré que esto iba a frenarse de
forma inmediata y que no iba a permitir que le faltaran el
respeto. Posteriormente, le dije a mi colega, que hiciéramos
algo al respecto, porque era muy normal del 4° medio ser
los "machitos del colegio" (realidad aprobada por el
profesor jefe), asi que le dije: "debemos hacer una
intervencion". Me respondid: “hazlo tu porque yo no tengo
tiempo”.

Frente a este fendmeno, me di cuenta que estaba sola y mi
colega de 57 afios no le veia la gravedad. Entonces hablé con
mi coordinadora y mediante la clase de orientacién inicié
charlas y conversatorios, sobre la violencia simbdlica que
implica sexualizar y/o objetivizar a sus pares, enfatizando la
violencia de género que hay detras.
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El didlogo fue muy productivo y finalmente 4° medio
participd activamente, mediante el relato de testimonios. Se
enfatizo, ademas, sobre el uso responsable de redes sociales
y la privacidad de material que comparten o suben.
Finalmente, se conversé con el docente y me pidié disculpas
sobre la situacién.

dile a tu ninita que no se
ande sacando fotos
provocativas, asi evita estar
en los celulares de mis
chiquillos
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Conversando con la
docente, ésta manifestd
que teniamos un
“problema de lesbianismo”
como Escuela
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“Tenemos un problema de
lesbianismo”

En un octavo basico, el nivel mayor de la Escuela donde
trabajo, hubo una generacion en que una pareja de nifias
comenzo una relacion de pololeo, siendo muy visibles en
sus manifestaciones afectivas (besos, abrazos).

Esta situacion provocd la queja de una apoderada en una
oportunidad, y la incomodidad de la profesora jefe.
Conversando con la docente, ésta manifesté que teniamos
un “problema de lesbianismo” como Escuela, pues al
parecer no eran las Unicas nifias lesbianas y estaban
teniendo algun tipo de conflictos sentimentales entre
compaferas.
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La falda corta de la profesora

Esto ocurre en el contexto de ceremonia de graduacién de
los alumnos de 4° medio. Yo siempre he sido casual para
vestir, sin elegancias ni formalidades, en esa época mas aun.

Por lo tanto, asisti como profesora a la ceremonia,
sintiéndome estupenda (porque segln yo me veia muy bien),
joven y segura. Cuando llego al gimnasio donde se hacia la
ceremonia ya estaban todos sentados, y yo muy campante
entré y me senté en las filas de los docentes, con mi falda
corta.

Todas las autoridades se fijaron en mi: la inspectora general,
las profesoras mas antiguas y el Director. Ahi fue cuando
comencé a incomodarme, pero mi vergiienza fue peor aun
cuando el Director me reté como nifia chica delante de
muchas personas por andar vestida asi. Que acaso no sabia
que yo era profesora, que debia comportarme y vestirme de
acuerdo a mi rol. En esa época no habia reglamento de
higiene y seguridad. Por lo que mi reto fue solo causado por
prejuicios del Director y fue sumamente violento.

Ese punto de la vestimenta, hoy en el colegio donde trabajo,
también es un tema no resuelto ya que hay discriminacion
explicita y siempre se estd haciendo mencién de lo corto de
los vestidos, o que muestra mucho escote y que los alumnos
con eso pueden fijarse mas en la profesora y “pasarse rollos”.
Prejuicios, discriminacién por género.
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mi verguenza fue peor
aun cuando el Director
me retdé como nina chica
delante de muchas
personas por andar
vestida asi
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a viva voz y fuerte, | le dice
P: “baila t0 en el lugar de
mujer, como a ti te gustan los
hombre te sentiras bien
como mujer”
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Viernes 6 de Septiembre, en clases de Educacion Fisica,
aprendiendo el baile Nacional La Cueca, P, gran amigo vy
compafiero de |, venia hace mucho tiempo con una
conducta extrafia, retraida, a lo que | se da cuenta.

Terminada la clase, |, se acerca a conversar con P, a lo que él
en llanto le cuenta a su compafiero de que era Gay, y a la
vez le hizo prometer a su amigo | que no se lo contara a
nadie, pues en el colegio nadie lo sabia, y que a la Unica
persona que se lo habia contado era a su madre.

En la clase siguiente, 13 de Septiembre, de la misma
asignatura, correspondia la evaluaciéon del baile, y como es
en pareja, ese dia habian faltado tres compafieras. Ante la
evaluacién, el docente pregunta a las nifias quién podria
acompafar en esta evaluacién a los compafieros que
estaban solos, por la inasistencia de las nifias, a lo que a
viva voz y fuerte, | le dice P: “baila tu en el lugar de mujer,
como a ti te gustan los hombre te sentirds bien como
mujer”.

A lo que todo el grupo curso reacciond en forma burlesca,
lo que llevo a P a abandonar la clase y pedirle a su madre
que lo retire de la misma y desde ese entonces no se
hablan.
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Discriminacion y violencia a
conductas feminizadas

Todo comenzd con la llegada de los primeros medios, el afio
2019, especificamente en el 1°C. Normalmente a los
primeros medios llegan estudiantes de diferentes colegios
y traen sus culturas y caracteristicas correspondiente a su
entorno familiar y, por supuesto, a su unidad educativa. Es
asi que deben ir aprendiendo a tolerar la diversidad vy
respetar al otro, en su plenitud. El centro de la historia
radica en una situacién que se dio entre dos estudiantes,
uno que era muy revoltoso, “pintamonos” y otro que
presentaba un comportamiento muy ruidoso "afeminado
en sus expresiones" (asi lo clasificaron algunos
compafieros). El asunto es que el “pintamonos” hacia lo
suyo, y comenzd a mantener una rivalidad con el otro
estudiante, la cual fue generando un conflicto y estallé en
una crisis, cuando ambos estudiantes se enfrentaron. En
ese momento se evidencié el deterioro de las relaciones
entre ambos estudiantes, ademas un par de estudiantes
mas, comenzaron a clasificar de forma peyorativa a uno,
como el "afeminado". Al estallar esta situacion, la profesora
encargada de la clase los derivd a Convivencia Escolar,
donde a los estudiantes se les entrevistd de manera aislada,
para saber sus visiones sobre el conflicto. En esa charla se
aprovechd de educar a los nifios sobre el respeto a los
demasy la valoracioén de sus diferencias, en lo que pudimos
avanzar mucho y terminamos mediando con todos los
involucrados. Los que comprendieron que todos somos
distintos y no por eso, unos mejores que otros, aceptarony
comprendieron y desde ahi ya no tuvieron mas problemas
de esas caracteristicas, integraron a su compafiero, y no lo
molestaron mas. Hoy el curso cuenta con el estudiante (al
que llamaban “afeminado”) y también con un estudiante
transgénero, los que forman parte del 2°C sin sufrir
discriminacién ni violencia de género.
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comenzaron a clasificar de
forma peyorativa a uno,
como el "afeminado”
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Al final se queda sin
equipo Y sin participar del
campeonato porque le
dice al profesor que no va
ajugar, ya que sus
companeros lo molestan

por su fisico
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El Campeonato

Esta historia se remonta hace mas de 30 afios atras. Fue en
la etapa escolar, toda la vida estudiantil fue en el mismo
colegio, de hombres y este relato tiene relacion con las
clases de educacion fisica.

Se debe sefialar que el protagonista de la historia era un
niflo con unos kilos de mas, sedentario y a quien no le
agradaban las actividades fisicas. Un dia de primavera, el
profesor C, decide realizar un campeonato de futbol
interno, donde todos los nifios debian participar, por esto el
curso empezod a planificar los equipos que participarian del
campeonato.

En la clase siguiente el profesor elige a los capitanes, se
divide en 4 equipos al 5° basico B, en primer lugar, eran
seleccionados los mejores compafieros para el balon pie,
pero, de un momento a otro, quedaba solo un nifo, él. Era
un cero a la izquierda para este deporte y debia ser
seleccionado también, en ese momento, los compafieros,
que ya tenian su equipo, comenzaron a vociferar distintas
palabras para definir al que aun no era elegido: "es muy

malo, no sabe jugar"; "no tiene fisico para la pelota"; "se
cansa altiro"; "a él no, vamos a perder"; "mejor que sea el
aguatero del equipo". Todo esto frente al profesor, quien

asistia con la cabeza cada una de las frases de los nifios.
Al final se queda sin equipo y sin participar del campeonato

porque le dice al profesor que no va a jugar, ya que sus
compaferos lo molestan por su fisico.
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Este acontecimiento ocurre a la vuelta de las vacaciones de
invierno del afio pasado, y luego de que se incorporaran
profesores a sus labores después del paro gremial.

Como era de costumbre, cada recreo, yo salia para
compartir con los estudiantes, o jugar cartas Uno. En el
momento en que me acomodo en una de las bancas del
patio con tres estudiantes de 3ro medio, uno de ellos me
sefiala que hoy se reincorporaba G, luego de sus vacaciones
con su madre en su pais natal, Colombia, que fuese a
saludarle pronto, porque ha traido regalos para mi vy la tia
psicologa, quienes a principio de afio realizamos algunos
talleres sobre autoestima en horario de orientacion. Al tocar
la campana para ingresar a la 5ta y 6ta hora de clases, subo
hacia el tercer piso para saludar al curso, y me llevo la
sorpresa de presenciar un acto discriminatorio a lo lejos.

Dos estudiantes, uno de ellos se burlaba enérgicamente
hacia el estudiante que tenia el pelo color verde. A lo lejos le
escuchaba frases como: "ah! chuta, llegaste lela" o "cuidado
cabros, no se peguen, ni junten con esta loca, que se les
puede pegar lo leshi". Me acerqué para detener la situacion
y me percato que, quien poseia el pelo color verde, era G.

Me ve, me abraza y me dice con mucha vergienza: "tia,
étiene unos minuticos para conversarle sobre esto?". Yo me
comuniqué con la psicdloga y la entrevistamos. G ya no se
consideraba mds como mujer, sino que sélo como hombre.

Al enterarse la orientadora, quien ademas era encargada de
convivencia escolar, retira al estudiante en cuestion y hace
gue esta situacion se exponga al director, inspectores
generales, UTP de bdsica y Media. G solo pedia al director
que ya no se le llamara mas en la lista de asistencia por su
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nombre con género Femenino, sino que modificaran su
género en las fichas de matricula. También solicité que ya no
se le llamase mas "nifia" o "chica", ya que ahora es un
hombre. Sin embargo, tanto directores como Inspectores,
confundidos por la situacién, siguieron llamandole
"alumna" cada vez que le consultaban algo. Hasta llegar al
punto que G explota en llanto y huye de la oficina del
director.

A lo lejos le escuchaba
frases como: "ah! chuta,
llegaste lela"” o "cuidado
cabros, no se peguen, ni

junten con esta loca, que se
les puede pegar lo lesbi"

117 &




al solicitarle permiso para
salir al bano, por pegarse
en la bocaq, y estar
sangrando, el profesor le
responde: "Tenga cuidado
con los labios de abajo”
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Violencias desde el poder

Una menor de 72 basico se acerca a informar sobre una
situacion vivida en clases de matematicas, especificamente
con el profesor.

La menor relata que durante la clase el profesor
constantemente dice chistes de contexto sexual y lo que
mas le afectd, fue que al solicitarle permiso para salir al
bafio, por pegarse en la boca, y estar sangrando, el profesor
le responde: "Tenga cuidado con los labios de abajo".
Inmediatamente Ilamé al encargado de convivencia vy
conversamos la situacion junto a la menor e informamos a
la directora de lo que estaba ocurriendo.

Se inicia el debido proceso inmediatamente para investigar
lo ocurrido.
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Recuerdos

Mi experiencia ocurre cuando estaba en el liceo en el afio
2006. Cursaba tercero medio en un colegio mixto. Yo venia
de una formacién de colegio solo de mujeres. Habia una
compafiera, que su familia no la aceptaba, la mama la retaba
todos los dias cuando la iba a dejar porque la encontraba
diferente. Le comentaba que usaba jumper muy largo.

Me sé su historia porque ella fue la primera amiga que tuve
en el colegio nuevo, yo veia como cualquier estudiante
nueva, tranquila, mi compafiera se llama E y hasta el dia de
hoy somos amigas.

En su tiempo (2005), era callada de pelo corto, ella
comentaba que no sabia que le pasaba claramente en ese
tiempo, como amiga la ayudaba, pero no sabia que estaba en
un proceso de darse cuenta y busqueda de identidad. Un dia
nos comenta a mi'y a D, otra compafiera, que le gustaban las
mujeres y que no quiere seguir siendo mujer, que queria
experimentar cosas.

Es ahi donde D le dice que habian muchos nifios detras de
ella, que le dé una oportunidad a los compafieros y E, en una
fiesta besd compafieros. Después, todos molestando
gritaban: “la Elo no es lela”. Sin querer mi compafiera intento
negar lo que le estaba pasando E y se puso a llorar porque no
sintid nada al besar al compafiero. Después de ese dia los
compafieros la molestaban: “que por qué era tan

marimacho”, “ponte faldita, te vez mas bonita”, entre otras
cosas.
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Es ahi donde D le dice que
habian muchos ninos
detrds de ella, que le dé
una oportunidad a los
companeros y E, en una
fiesta bes6 companeros
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el hombre es un ganador por
estar rodeado de ninas y las
ninas sufren por no obtener
su atencién y/o amor

122 %

Tengo un hijo en edad pre escolar. La situacion ocurrid
cuando él tenfa cuatro afios. Como era de costumbre, acudi
a una de las entrevistas semestrales con su educadora de
parvulos. Ella me indica, a modo de comentario, que mi hijo
es un rompecorazones, ya que las niflas de su curso
(prekinder) siempre quieren estar con él, lo persiguen por
todos lados vy él las ignora.

Mi asombro fue gigante, porque me Ilamd la atencién la
sexualizacion precoz de los nifios y la normalizacion del
sufrimiento provocado hacia la mujer desde un hombre, lo
qgue fomenta los estereotipos de género a tan corta edad,
es decir, el hombre es un ganador por estar rodeado de
nifas y las nifias sufren por no obtener su atencidon y/o
amor. En ese entonces me pregunté, cudles eran los
lineamientos de formacion de género que tenia el
establecimiento educacional y cudl era la importancia de
esta tematica a nivel institucional. Al preguntar acerca de
esto, la cara de la tia se transformd y se descoloco
completamente.

En ese entonces, al momento de la entrevista, se produjo
un conflicto con su "tia", ya que le indiqué que no me
parecia que tratara a mi hijo como un “rompecorazones”,
ya que, para mi, no es un piropo ni un halago. En ese
momento quedé como la apoderada mas grave y pesada
del universo. ¢ Deberia haberme sentido orgullosa de que
tildaran a mi hijo de un galdn rompecorazones de nifias? Si
bien, puede ser comprensible que alguien piense que esta
afirmacion sea correcta y sea validada por la sociedad
idebe hacerlo la profesional encargada de la educacion de
mi hijo?
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Ricas versus Lindas

En una conversacion durante el recreo, un compafiero de \
curso me cuenta que, junto a los hombres del curso, habian
hecho una lista de las mujeres, catalogandolas de “ricas”, si |

estas eran atractivas fisicamente y solo para tener |
relaciones sexuales, y “lindas” para aquellas que
consideraban que podian tener una relacion de pareja. |

Por supuesto, que también habia mujeres que no entraban |

!
3
=
I en ninguna de las dos categorias. , .
= , o | habian hecho una lista de
Ademas, me menciond que yo estaba dentro de las las mujeres CdfleQél’ldOlGS
“lindas”. \ ! y .
= de “ricas”, si estas eran
l atractivas fisicamente y
. | solo para tener relaciones
- sexuales, y “lindas” para
| aquellas que consideraban
‘ que podian tener una
| e relacién de pareja
| I

. |
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me nombra a mi delante
de todo mi curso y me
pone de ejemplo de lo que
pasa si uno no se alimenta
bien, aludiendo a mi
presencia fisica como una

nina gordita
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La gordita del 1° medio B

Esta situacion ocurrié en mi sala durante la clase de
Biologia, tenia 15 afios, cursaba primero medio y durante
toda mi vida habia mantenido una figura delgada.

A raiz de una situacion familiar comencé a sentir mucha
ansiedad, lo que me hizo incrementar en demasia mi peso.
Mi profesor de Biologia comenzé a dictar clases sobre los
carbohidratos, proteinas, grasas, etc, y de repente me
nombra a mi delante de todo mi curso y me pone de
ejemplo de lo que pasa si uno no se alimenta bien,
aludiendo a mi presencia fisica como una nifia gordita.

De ahi en adelante todos me miraban raro comentando:
“por qué habia engordado tanto”, “qué comia”, “por qué no
realizaba ejercicio” y “por qué no era como mis

compaferas”.

Pero nadie me pregunto qué es lo que me estaba pasando
0 qué estaba sintiendo en ese momento.
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En una oportunidad faltd un profesor y me tocd trabajar con
un 7° basico y dado que habian participado durante el mes
en una capacitacion organizada por SERNAMEG, propuse
trabajar la violencia de género en el pololeo.

Para mi sorpresa, los chiquillos estaban muy atentos al tema
tratado e inclusive, los varones manifestaban que no
estaban de acuerdo con la forma en que los adultos de su
entorno trataban a las mujeres y que a veces, sin darse
cuenta replicaban ciertas conductas. Por otra parte, las
mujeres, sefialan ciertas situaciones que se dan en el curso
y que muchas veces los hombres generaban agresiones
verbales y psicoldgicas hacia ellas.

Dentro de la conversacion se hablod de la falta de educacion
sexual al interior del establecimientoy en el entorno familiar
y reconocen, sobre todos los varones, que aprenden de sexo
a través de la pornografia o de las vivencias de sus pares,
mientras que las mujeres del curso, reconocen que es un
tema poco conversado entre sus amigas y que no es su
prioridad, aungue reconocen que es importante hablar la
tematica en el espacio educativo.

Frente a este Ultimo punto, se generd una division de
opiniones, dado que algunos estudiantes mencionaron que
la escuela debe garantizar una educacién sobre sexualidad y
afectividad de calidad, mientras que otros estudiantes
aluden a que esa responsabilidad es de la familiar y que el
espacio escolar no era el mas idéneo, dado que podria
generar una hipersexualidad.
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Frente a esta situacién se propuso generar un debate,
proponiéndose la siguiente interrogante: ées el espacio
educativo el indicado para abordar sobre la tematica de
sexualidad y afectividad? Finalmente, se genera el debate,
en la cual se invita a docentes, asistentes de la educacion,
representantes de la directiva de cursos de 2° ciclo de
ensefianza basica como espectadores y para que plantearan
sus inquietudes a los participantes del debate.

los varones manifestaban
que no estaban de acuerdo
con la forma en que los
adultos de su entorno
trataban a las mujeres y que
a veces, sin darse cuenta
replicaban ciertas conductas

129 &




-
=
.I
;
,
"
r

=

el ano anterior, M de 6°
basico indicé que era
bisexual. El director le grité
diciéndole que no era
normal y que le prohibia
que se juntara con ninos
mds pequenos
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Porque un vaso de agua es lo que
necesitamos y mucho mas

Afio 2019, fui violentada sistematicamente por el director
del establecimiento.

Abril, sala de profesores, este sefior convoca a profesores y
asistentes a una reunion extraordinaria para exponer la
dificultad que se estaba presentando por parejas de pololos
gue estaban siendo sorprendidos besandose en la escuela.
Y sigue su relato aludiendo a mi persona: “y convivencia no
ha hecho nada”, en circunstancias que no me habian
informado de esta situacion.

Asi, durante todo el afio vivi situaciones de hostilidad,
cuestionamientos profesionales publicos, gritos a mi y a
estudiantes de la escuela. Entre otras cosas, el afio anterior,
M de 62 basico indicd que era bisexual.

El director le gritd diciéndole que no era normal y que le
prohibia que se juntara con nifios mas pequefios. La nifia,
asustada, se puso a llorar. El esperaba que yo le gritara a los
nifos, y en mi tono suave, le sefialé que yo no gritaba a los
nifios y eso, al parecer, lo enfurecia mas.
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Chiflidos y piropos

Desde que llegué a trabajar a este colegio, en mayo del 2016,
me llamaba la atencién que era muy frecuente que, cuando
ingresaba a salas de clases, donde los cursos, en su mayoria,
eran formados por estudiantes varones, me recibieran con
"chiflidos" a modo de "piropo".

Cabe mencionar que esta situacién me resultaba altamente
incomoda, pues siempre he procurado mantener un clima de
respeto en todos los espacios en los cuales me desenvuelvo.
Por la funcién que ejercia en esos momentos en el colegio,
era frecuente que necesitase ingresar a las salas a entregar
informacion a los estudiantes. Es asi como un dia al ingresar,
escuché estos chiflidos hacia mi persona. Ese dia en
particular no tuve ganas de dejar pasar la situacion, le pedi
unos minutos al profesor y expuse lo siguiente a los
estudiantes: "Yo soy mucho mas que un objeto en
exhibicion", “éies que acaso asi me ven?”, “el chiflido que
ustedes emiten es una falta de respeto hacia mi persona",
“yo no quiero tu piropo. quiero tu respeto”. Me llamd la
atencion de manera positiva que los estudiantes mantenian
una actitud bastante empatica frente a mi exposicion. De
repente uno de ellos levantd la mano y me dijo: "Tia, yo esto
lo hago porque no puedo quedar mal frente a mis
compafieros"”, "tengo que demostrar que me gustan las
minas". Esto me permitié visualizar que las violencias de
género no siempre se dan entre pares de sexos opuestos,
sino que muchas veces son personas del mismo género
quienes se ven afectadas por esto.

También esta experiencia me permitié ver cémo los jovenes
son presos y victimas de los estereotipos que transitan en las
escuelas, y probablemente en toda la sociedad, pero que en
la actividad del dia a dia en la escuela, nos resulta mas facil de
visualizar.
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uno de ellos levantd la
mano y me dijo: "Tia, yo
esto lo hago porque no
puedo quedar mal frente
a mis companeros”,
"fengo que demostrar que
me gustan las minas"
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Fue entonces que Ly B
fueron a gritarle: “P tres
cocos”, “marimacho”. P
llegd a clases y dijo a viva
voz: “soy lesbiana, no me
molesten mds”
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En el aflo 2000 yo cursaba segundo medio, éramos un
curso de mujeres, en donde habia una compafiera lesbiana.
Ella vestia con ropa ancha y muy oscura.

Al principio, para el curso, era extrafio. Recuerdo que, en
una actividad de colegio, quedamos de vestir con faldas y
ella se nego, a lo cual mis compafieras insistian que debia
hacerlo. P se nego, quedaban dos dias para esta actividad.
Fue entonces que mi compafiera B, que se consideraba
liberal, habia viajado mucho y dice haber visto mujeres
como ella.

No sabiamos de que hablaba, pero L, que era muy atrevida,
le dice que P es: “marimacho”, “ahombrada”. B le decia que
lo dijera, que no se ocultarda mas. P lloraba en su escritorio.
Recuerdo que llegd la profesora, y no abordd el tema, le
dice a P que fuera a tomar agua. Y comenzd la clase. Al otro
dia, A le dice a P: “ya po, vas a decir la verdad”. P solo baja

su mirada.

En los recreos P jugaba futbol y tenia muy buenas
relaciones con los nifios. Fue entonces que Ly B fueron a

” u

gritarle: “P tres cocos”, “marimacho”.
P llegd a clases y dijo a viva voz: “soy lesbiana, no me

molesten mas”. Hubo un silencio en la sala, nadie se atrevid
a decir nada.
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Nicolas Enrique Ruiz Vera
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Alejandro Munoz Contreras
Ana Palacios Gutierrez
Andrés Galvez Galvez
Belen Jiron Cid

Carolina Aceituno Silva
Cindy Fierro Soto

Claudia Troncoso Tapia
Dominique Venegas
Elizabeth Infante
Estefania Hoffer Meza
Javiera Vergara Barrera
Jorge Banda Quezada
Josue Abello Avello
Judith del Carmen Yanez A.
Karyn Donoso Cisterna
Lidia Escobar Moraga

Luis Sanchez Rojas
Magda Pino Acevedo
Maria Tapia Contreras
Mariana Espinoza de Leon
Marisa de Lourdes Cid G.
Milka Muhoz

Natalia Ayala Chandia
Pablo Pereira Garrido

Paola Fernandez

Patricia Munoz Lara
Paulina Ledn

Pedro Flores Santana
Rocio Riquelme Martinez
Romina Dossetti Ubeda
Sergio Quezada Norambuena
Solange Escobar Aravena
Valeria Ortiz Pena

Viviana Parada Rodriguez
Yasna Nunez Lezana

Paloma Laval Roman
Patricia Larroquette Cortes
Paula Torres San Martin
Paulino Sotomayor Reyes
Raquel Riquelme Yagi
Rolando Duarte Moya
Sandra Carrasco Valdebenito
Sol Salinas Nunez

Susana Araya Soto

Viviana Miranda Marchant
Ximena Bascunan

Yesenia Barahona Jiménez
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